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Inledning
De grundlaggande malen for skolan framgar av kapitel 1 i Skollagen (SFS 2010:800):

4 § Utbildningen inom skolvédsendet syftar till att barn och elever ska inhdmta och utveckla
kunskaper och vérden. Den ska frémja alla barns och elevers utveckling och ldrande samt en
livslang lust att ldra. Utbildningen ska ocksa férmedla och férankra respekt f6r de ménskliga
rattigheterna och de grundldggande demokratiska véarderingar som det svenska samhéllet vilar

pa.

| utbildningen ska hénsyn tas till barns och elevers olika behov. Barn och elever ska ges stéd och
stimulans sa att de utvecklas sa langt som mojligt. En stravan ska vara att uppvaga skillnader i
barnens och elevernas férutsattningar att tillgodogdra sig utbildningen.

Utbildningen syftar ocksa till att i samarbete med hemmen framja barns och elevers allsidiga
personliga utveckling till aktiva, kreativa, kompetenta och ansvarskannande individer och
medborgare.

Utgangspunkten for Viktoriaskolans elevhalsa ar skollagen, skolférordningen, laroplanen,
skolplanen och skolans vision- och skolutvecklingsplan. Elevhalsoplanen anger hur vi samverkar
kring elevers larande, utveckling och héalsa. Dokumentet anger ramar i arbetet och syftar till att ge
struktur och stoéd i verksamheten. Ett framgangsrikt och val utvecklat elevhalsoarbete
kannetecknas av en tydlig organisation och tydliga rutiner. Elevhélsan har ett sarskilt uppdrag att
stddja och skapa basta méjliga férutsattningar for elevers larande, utveckling och hélsa.

1. Syftet med Viktoriaskolans elevhialsoplan

Syftet med planen &r att sékerstalla ett elevhalsoarbete av god kvalitet. Planen hjalper till att ge
struktur i verksamheten vad galler att tydliggora ansvarsomraden, skapa

Svergripande rutiner for arbetsgangen i elevhalsoarbetet och hitta hallbara rutiner for
samverkan inom elevhélsan och i verksamheten som helhet. Det ska ocksa finnas rutiner for
samverkan med andra aktorer/myndigheter.

Syftet med planen &r ocksa att uppmuntra till vidareutveckling av skolans elevhélsoarbete och vara
en grund for det systematiska kvalitetsarbetet.

2. Elevsyn och syn pa larande

4 § | utbildningen ska hansyn tas till barns och elevers olika behov. Barn och elever ska ges
stéd och stimulans sa att de utvecklas sa langt som mdjligt. En stravan ska vara att uppvéga
skillnader i barnens och elevernas férutséattningar att tillgodogéra sig utbildningen.
Skollagen (SFS 2010:800)

Viktoriaskolans grund ar den kristna trons syn om alla méanniskors lika vérde. Elevhélsoarbetet,
precis som all évrig verksamhet, utgar fran att varje elev, oavsett bakgrund eller behov, har rétt till
en likvardig utbildning. Skolans elevsyn innebar att det finns tilltro till och héga férvantningar pa
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alla elevers majligheter till larande och utveckling. Delaktighet och inflytande i de processer som
berdr eleverna ar viktigt saval i elevhalsoarbetet som i det pedagogiska arbetet i stort. For att
stodja elevers larande, utveckling och halsa behdver dven personalens larande och
kompetensutveckling uppmarksammas och organiseras eftersom en viktig del i elevhélsoarbetet
bestar i att 0ka kunskaperna kring elevers férutsattningar och behov. Detta sker i vardagen inom
arbetslaget, i arbetslagets samarbete med elevhalsoteamet och i arbetet mellan olika professioner
inom elevhalsoteamet samt i skolan som organisation.

3. Centrala begrepp

Elevhélsoarbete

Elevhalsoarbetet ar integrerat i skolans ordinarie verksamhet. Elevhéalsoarbetet borjar i
klassrummet och i pedagogers méte med grupp, klass och enskild elev. All personal i skolan har
ett ansvar att utifran sin funktion och kompetens delta i arbetet med att fréamja elevers larande,
utveckling och halsa. Skolans elevhalsoarbete ska framst vara halsoframjande och férebyggande.

Elevhilsoteam (EHT)
Viktoriaskolans elevhalsoteam bestar av rektor, specialpedagog, speciallérare, skolkurator och
skolskoterska. Skolpsykolog och skollékare deltar under utékat EHT nagra ganger per lasar.

Hélsofréamjande arbete

Ett halsofrdmjande arbete identifierar frisk- eller skyddsfaktorer och stérker dem. Elevernas
upplevelse av delaktighet och att skolan &r meningsfull, begriplig och hanterbar ar i sig viktiga
frisk- och skyddsfaktorer.

Férebyggande arbete

Forebyggande arbete handlar om att minska risken for ohélsa. Det férebyggande arbetet 6kar
tillgangen till skyddsfaktorer samtidigt som riskfaktorer identifieras, kartlaggs och minimeras.
Exempel pa skyddsfaktorer kan vara positiva férvantningar fran vuxna, tydlig struktur, tydligt
ledarskap, lagaffektivt bemé&tande och trygga larmiljcer.

Atgirdande arbete

Atgardande arbete innebér att hantera problem och situationer som har uppstétt i en
organisation, grupp eller hos en individ. Fér elevhalsan kan det till exempel innebara arbetet med
sarskilt stdd och atgardsprogram.

Elevhilsomdte (EHM)

EHM &r ett méte med vardnadshavare, elev och mentor dér en eller flera representanter fran
elevhalsoteamet deltar. Motet protokollfors och forvaras i elevens akt pa servern. Beslut som
fattas dokumenteras dven i Meitner, tillgéngligt fér vardnadshavare.

Ledning och stimulans

Alla barn och elever i skola och fritidshem ska ges den ledning och stimulans som de behdver i
sitt larande och i sin personliga utveckling for att de utifran sina egna férutséttningar ska kunna
utvecklas sa langt som méjligt enligt utbildningens mal.

Extra anpassningar
Extra anpassning ar en stédinsats av mindre ingripande karaktar som normalt ar mojlig att
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genomfora for larare och 6vrig skolpersonal inom ramen f6r den ordinarie undervisningen. Nér en
elev far stod i form av extra anpassningar ska detta dokumenteras av mentor i Meitner.

Utredning om en elevs behov av sarskilt stod
Om de extra anpassningarna inte ar tillrackliga beslutar rektor om att en utredning om elevs
behov av sarskilt stod ska inledas.

Sarskilt stéd
Till skillnad fran stéd i form av extra anpassningar ar sarskilt stod insatser av mer ingripande
karaktar. Sarskilt stod for en elev beslutas av rektorn i ett atgardsprogram.

4. Elevhidlsoteamets uppdrag och kompetenser

Elevhélsoteamets uppdrag

| elevhédlsans generellt inriktade arbete ingar att:
e frdmja elevers larande och utveckling samt deras
fysiska och psykiska halsa och levnadsvanor,
e forebygga ohélsa,
* bidra till att skapa larmiljéer som framjar larande,

utveckling och halsa.

| elevhélsans individuellt inriktade arbete ingar att:
e stodja elevernas utveckling mot utbildningens mal,
e undanrdja hinder for ldrande, utveckling och halsa,
* uppmarksamma och pa rektorns uppdrag utreda orsaker till
inlarningsproblem,
* bidra med atgarder och anpassning till varje enskild elev i behov

av sarskilt stod.

Kalla: Skolverket och Socialstyrelsen, Vdgledning fér elevhélsan (2023)

Elevhélsoteamets kompetenser

Rektor
Rektor ansvarar for elevhalsoteamets arbete. Rektor ansvarar for att organisering, rutiner,
ansvarsomraden och arbetsformer/arbetssatt fortydligas i den lokala elevhélsoplanen. Rektor
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beslutar bland annat om arbetet med barn och elever i behov av sarskilt stdd (ex. Beslut om
atgardsprogram), om placering i sarskild undervisningsgrupp och om anpassad studiegang.

Specialpedagog

Specialpedagogen bidrar till utveckling av det pedagogiska arbetet for att mota alla elevers
behov i skolan. Specialpedagogen ska identifiera framgangsfaktorer och styrkor i larandemiljon
som gynnar elevers utveckling mot malen. Specialpedagogen ska vara en kvalificerad
samtalspartner, handledare och radgivare i pedagogiska fragor. | samverkan med skolans
pedagoger, elever, vardnadshavare och/eller andra berérda aktérer ska specialpedagogen
utforma och delta i arbetet med att genomféra atgéardsprogram. Specialpedagogens uppdrag ar
vidare att utreda, kartlagga, bedéma, folja upp och utvardera elevers behov av sarskilt stod.

Specialldrare

Speciallararens insatser ska ses som ett komplement till skolans allménna pedagogiska
verksamhet. Speciallararen utvecklar tillsammans med specialpedagogen det pedagogiska
arbetet och satter in atgarder for elever i behov av stéd. Speciallararen ska vara delaktig i
pedagogiska kartlaggningar samt framtagande av atgardsprogram i samrad med
specialpedagogen. Speciallarare har ocksa ett dvergripande ansvar fér nyanlanda och svenska
som andrasprak.

Skolkurator

Skolkurator bidrar med ett socialt och psykosocialt perspektiv i den pedagogiska verksamheten.
Arbetssattet ska utga fran en helhetssyn dar betydelsen av det sammanhang som eleven befinner
sig i beaktas. En stor del av arbetet bestér av olika typer av samtal, sdsom stédsamtal och
kartlaggande samtal. Skolkurator stéttar och handleder personal i sociala fragor, men aven kring
kommunikation och bem&tande. Kurator leder trygghetsteamets arbete for att férebygga och
folja upp krankningar. Samverkan sker med olika aktorer utanfor skolan.

Skolpsykolog

Skolpsykologen har kunskap om barn och ungdomar pa bade individ, grupp och systemniva och
genomfor utredningar och bedémningar av elever med sérskilda behov. Skolpsykologens roll &r
vidare att kartlagga behov, konsultera och handleda personal.

Elevhélsans medicinska insats (EMI)

Skolskoterska och skollakare utgor det team som utfor de medicinska insatserna i elevhalsan. Den
medicinska kompetensen ska strava efter en helhetssyn pa elevers halsa samt ha ett
folkhalsoperspektiv i arbetet. Skolskdterskan erbjuder och genomfér halsobesok, innefattande
hélsosamtal och halsoundersdkningar samt vaccinationer enligt faststallt basprogram. Skolldkaren
ansvarar for medicinska bedémningar vid skolrelaterade hélsoproblem. Skolskoterskan och
skolldkaren remitterar vid behov till vardgivare utanfér skolan.



5. Elevhalsoarbetet pa Viktoriaskolan

LEDNING OCH EXTRA —p  UTREDNING OM - .
STMULANS | ANPASSNINGAR = < ELEVSBEHOV Ay —> | SARSKETSTOD
SARSKILT STOD
Ansvar: pedagog/mentor Ansvar: pedagog/mentor Ansvar: EHT Ansvar: rektor

1. Ledning och stimulans
Ledning och stimulans &r varje pedagogs grunduppdrag for att alla elever ska ha méjlighet att
utvecklas utifran sina forutsattningar i gemenskap med andra.

Pedagogen planerar sin undervisning utifran:
* Fysisk miljo: placering i klassrummet, skdrmar, hérselkdpor och hjalpmedel.
* Undervisningsorganisation: organisera lektioner utifran differentierat larande, samplanering,
amnesovergripande lektioner, gruppindelningar, halvklass.
e Struktur och rutiner: Tydliggérande pedagogik (tydliga mal och delmal for larande,
checklistor, arbetsordningar, ordlista med tillhérande bildstéd, tankekartor, fargkodning,
tidshjalpmedel), avsiktsforklaring, ordningsregler, infobrev, kalender, kontakt med hemmet.

Pedagog/mentor ansvarar for att dokumentera vad deras undervisningsgrupp/klass behéver i
form av ledning och stimulans.

2. Extra anpassningar
Om en elev befaras att inte na malen ska eleven skyndsamt ges stéd i form av extra anpassningar
inom den ordinarie undervisningen.

* Pedagog/mentor beslutar om extra anpassningar i samverkan med eleven.

* Pedagog/mentor dokumenterar extra anpassningar i Meitner (se bilaga 5).

* Pedagog/mentor informerar berérda larare om nya anpassningar.

+ Pedagog/mentor samverkar vid behov med vardnadshavare ang anpassningar.

* Vid funderingar kring anpassningar radgdr med specialpedagog och speciallérare.

* Pedagog/mentor ansvarar for att utvardera anpassningarna kontinuerligt (var 6-8:e vecka).

*  Checklista samt samtalsmodeller for arbetslaget i utarbetandet av extra anpassningar finns
som bilagor (se bilaga 2 och 3).

3. Utredning om elevs behov av sarskilt stéd
Nar flera anpassningar har prévats och dar utvarderingen visar att de extra anpassningarna inte ar
tillrackliga for eleven ska detta lyftas till elevhalsoteamet. Detta sker nér elevhélsoteamet besoker
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arbetslaget. Eleven lyfts darefter pa elevhalsoteamets méote dar rektor kan besluta att en
utredning om elevs behov av sarskilt stéd ska inledas. Specialpedagog ansvarar for att
sammanstalla utredningen, i samverkan med berérda pedagoger och speciallarare. Den fardiga
utredningen innehaller en pedagogisk kartldaggning samt en bedémning med férslag till beslut.
Utredningen lyfts i elevhalsoteamet och beslut fattas av rektor om ett atgardsprogram med sarskilt
stod ska uppréttas eller inte. Om beslutet fattas att inte uppratta atgardsprogram fortsatter de
extra anpassningarna att galla. Utredningen kan ocksa visa behov av en franvarokartlaggning (se
Handlingsplan f6r 6kad nérvaro).

4. Sarskilt stéd

Om utredningen visar att det finns behov av sarskilt stod ska rektor fatta beslut om att ett
atgardsprogram ska upprattas. | atgardsprogrammet framgar vilken typ av sarskilt stod som
eleven har. Det handlar om atgarder av mer ingripande karaktar som anpassad studiegang,
sarskild undervisningsgrupp eller regelbundna och langvariga insatser fran speciallarare/
specialpedagog. Atgardsprogram f5ljs upp och utvérderas av specialpedagog/specialldrare i
samverkan med mentor. Om sarskilt stod inte ar tillrackligt fattas beslut om vidare atgéarder som
exempelvis, medicinsk, social och psykologutredning eller remiss till andra instanser.

6. Mal

Elevhélsoteamet arbetar tillsammans med 6vrig verksamhet mot Viktoriaskolans dvergripande
verksamhetsmal. Aren 2024-2027 har Viktoriskolan sprakutvecklande arbetssitt som fokusomrade.

7. Utvardering

Elevhélsoteamet utvarderar tillsammans med 6vrig personal de évergripande verksamhetsmalen
for skolan arligen (se kvalitetsuppféljning). Utéver detta utvarderar och reviderar elevhalsoteamet
denna elevhalsoplan i slutet av varje lasar. Da f6ljs arbetet under lasaret upp och en grovplanering
for nastkommande lasar tas fram.

8. Bilagor

Bilaga 1: Elevhalsoteamets arshjul

Bilaga 2: Samtalsmodell (stodmodell for att hitta I6sningar pa problematiska situationer pa individ-
och gruppniva)

Bilaga 3: Checklista for extra anpassningar

Bilaga 4: Modell for att inventera gruppers behov

Bilaga 5: Dokumentera extra anpassningar
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Bilaga 1

Elevhilsoteamets arshjul

» Utvardera och revidera elevhalsoplanen * Gymnasiedverlamningar ¢ Revidera handlingsplaner
* Sammanstalining av franvaro « Overlamning mellan stadier * Legilexi/Wendick ak 1-6
* Lovskola (sommarlov) * Avsiktsforklaring i alla klasser * Kartlaggning matematik ak 4-9

¢ Presentation av EHT i klasser

¢ Elevhalsoplanen lyfts i arbetslagen
¢ Enkat "Hur bra &r Viktoriaskolan?”

* Overldmning av barn fran forskolan Juni Augusti « Hitta spraket och Hitta matematiken f-klass
 Overlamning till IM * Nationellt bedémningsstod ak 1 och 3
* Betygskonferens ak 6-9 Maj Septem ber ¢ Deltai férskoleklassens féréldraméte

* Utokat EHT e Delta i utvecklingssamtal
* Halsobesdk hos skolskdterska pagar under
|asarets gang for f-klass, ak 2, 4 och 7

Franvaroavstamning i alla arbetslag
Legilexi/Wendick ak -6

Utokat EHT : .

Vid behov kontakta KAA Apl’ll Ars hJ UI Oktober * Mitterminsbedémning och anpassningar

Lovskola (pasklov) EHT ¢ Franvaroavstamning i arbetslagen

Elevhalsoplanen lyfts i arbetslagen * Trygghetsenkat ¢ Lovskola (hostlov)
* Elevhalsoplanen lyfts i arbetslagen

« Nationellt beddmningsstod ak 1 Mars November

* Mitterminsbedémning och anpassningar * Utbkat EHT
» Tema ANTDS hégstadiets foraldraméte  Analys av trygghetsenkat

* Tema pubertet, samtycke och relationer Februari December * Tema sexualitet, samtycke och
ak 5 relationer ak 8

Januari
* Franvaroavstamning i alla arbetslag R * Betygskonferens ak 6-9
O 1u I . - . "
* Elevhalsoplanen lyfts i arbetslagen 9 * Nationellt bedomningsstod ak 2
* Lovskola (sportlov) * Legilexi/Wendick ak f-6
¢ Utokat EHT * Franvaroavstamning i arbetslagen

Augusti

Gymnasiedverlamingar
Overlamning mellan stadier (3k 3 till 4 samt &k 6 till 7)
Samlad information om eleverna géllande extra anpassningar eller sarskilt stod ges till
personal. Detta sker dven kontinuerligt under lasaret till nyanstalld personal.
Avsiktsforklaring gors i alla klasser
Legilexi ak 1-6 (1:a testperioden augusti till november). Legilexi gors aven pa 7-9, men dar
endast avkodningsdelen. En plan upprattas for hur det fortsatta arbetet ser ut pa grupp-
och individniva. En 4-veckorsperiod med Wendick intensivtraning i svenska foljer Legilexi.
Dértill Rydaholmstraning for de elever som behdver.
Kartlaggning i matematik genomférs i ak 4-9. En plan uppréattas pa organisations-, grupp-
och individniva for de elever som &r i behov av extra anpassningar och sarskilt stod eller
extra utmaningar. Insatser skrivs in i Meitner och utvarderas kontinuerligt
Elevhalsoteamet presenterar sig i klasser med nya elever.
Foljande handlingsplaner revideras:

o Policy for alkohol, narkotika, tobak, dopning

o Handlingsplan barn som far illa

o Handlingsplan fér kad narvaro

o Trygghetsplan
Elevhalsoplanen lyfts i arbetslagen (vi lyfter olika delar fran planen ca 4 tillféllen/lasar).
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September

Hitta spraket och Hitta matematiken (f-klass)

Nationellt beddmningsstdd ak 1 (matematik, muntligt)

Nationellt bedémningsstdd ak 3 (matematik, taluppfattning)

Materialet sammanstalls. En plan uppréattas pa organisations-, grupp- och individniva fér de
elever som ar i behov av extra anpassningar och sarskilt stod eller extra utmaningar. Insatser
skrivs in i Meitner och utvarderas kontinuerligt.

Elevhalsoteamet besoker forskoleklassens foraldramote.

Faltgruppen presenterar sig pa 7:ans foraldraméte.

Faltgruppen gor klassbesok i ak 7.

RFSL presenterar sin verksamhet i ak 4-9.

Utokat EHT

Utvecklingssamtal dar elevhalsoteamet deltar i samtal utifran behov. Den sammanstéllda
franvaron fran féregaende lasar lyfts i utvecklingssamtalen.

Halsobesok hos skolskdterska pagar under lasarets gang for elever i f-klass, ak 2, ak, 4 och
ak 7. Vaccination erbjuds i ak 2, 5 och 8.

Oktober

Mitterminsbedémning (pedagoger ansvarar) samt genomgang av anpassningar. Forlaggs till
studiedag eller lararcafé.

Franvaroavstamning i alla arbetslag

Trygghetsenkat (kurator/trygghetsteamet ansvarar)

Elevhélsoplanen lyfts i arbetslagen

Lovskola erbjuds under hostlovet

November

Utodkat EHT

Analys av trygghetsenkat i arbetslag och trygghetsteam

Elevhalsoteamet tillsammans med hdgstadieldrare arbetar med tema sexualitet, samtycke
och relationer i ak 8. Planeringen fér 2025 &r att bjuda in Martin Mutter som haller i projekt
"Samtycke" till en workshop. Besok planeras aven pa ungdomsmottagningen.

December

Betygskonferens ak 6-9 (forsta veckan i december)

Nationellt bedomningsstod ak 2 (matematik)

Legilexi ak f-6 (2:a testperioden december till mars). En plan upprattas for hur det fortsatta
arbetet ser ut pa grupp- och individniva. En 4-veckorsperiod med Wendick intensivtraning i
svenska foljer Legilexi. Dartill Rydaholmstraning for de elever som behdver.
Franvaroavstamning i alla arbetslag

Januari

Utvecklingssamtal dér elevhalsoteamet deltar i samtal utifran behov.

Februari

Franvaroavstamning i alla arbetslag
Utokat EHT
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Lovskola erbjuds under sportlovet
Elevhalsoplanen lyfts i arbetslagen

Nationellt beddémningsstod ak 1 (matematik, skriftligt)

Nationellt bedémningsstod ak 1 (svenska)

Materialet sammanstalls. En plan uppréattas pa organisations-, grupp- och individniva fér de
elever som ar i behov av extra anpassningar och sarskilt stod eller extra utmaningar. Insatser
skrivs in i Meitner och utvarderas kontinuerligt.

Skolkurator och skolskéterska deltar pa hogstadiets foraldramote. Anordnar férelasning/
samtal om ANTDS (alkohol, narkotika, tobak, dopning, spel). Utifrdn behov pa skolan kan
aven andra @mnen bli aktuella. Vid behov bjuds faltgruppen in.

Skolskdterska och skolkurator har samtal med ak 5 (i samrédd med NO-larare) med tema
pubertet, samtycke och relationer.

Mitterminsbedémning (pedagoger ansvarar) och genomgang av anpassningar

Legilexi ak f-6 (3:a testperioden april till juni). En plan uppréttas for hur det fortsatta arbetet
ser ut pa grupp- och individniva. En 4-veckorsperiod med Wendick intensivtraning i svenska
foljer Legilexi. Dartill Rydaholmstréning for de elever som behdver.

Franvaroavstamning i alla arbetslag

Utokat EHT

Vid behov kontakta KAA

Lovskola erbjuds under pasklovet

Elevhélsoplanen lyfts i arbetslagen

Enkat “Hur bra ar Viktoriaskolan?" (rektor ansvarar)
Overldmning av elever fran férskolan

Overlamning till gymnasiet av elever som ev ar aktuella till IM
Betygskonferens ak 6-9

Utvardera och revidera elevhalsoplanen (gérs under elevhalsoteamets utvarderingsdag)
Sammanstallning av franvaro for lasaret som gatt. De elever med hog franvaro markeras och
rapporteras till mentorer, vilket lyfts pa utvecklingssamtalet i borjan pa nasta termin.
Lovskola erbjuds under starten av sommarlovet.
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Bilaga 2

Samtalsmodell

(Handahl & Lauvas)
En stodmodell for att hitta [6sningar pa problematiska situationer pa individ- och gruppniva.

Fas 2 Redogorelse av problemet
Probleméagaren redogér sa utforligt som
majligt for problemet/situationen (i
denna fas stélls inga fragor). Deltagarna
antecknar eventuella fragor.

Fas 1 Presentation
Lararen presenterar
arandet/problemet

=)

Fas 4 a

Var och en formulerar
skriftligt hur problemet
har uppfattats

Fas 3 Klargorande av problemet
Var och en ska fa en 6kad forstaelse av
problemet genom att i tur och ordning
stalla fragor till probleméagaren.
o En fraga i taget, laget runt (fortsatt
tills alla fragor ar uttémda).
o Ge inga rad i denna fas.

=)

Fas4b

Alla laser upp sin
tolkning och
problemagaren svarar
om det ar tolkat ratt.

Fas 5 Egna Iosningsforslag
Probelmagaren redogér for vad
hon/han kan tanka sig att gora at
problemet (arbetslagsledaren
antecknar I6sningsforslagen sa att
alla kan se dem).

»
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Fas 6 Rad

| tur och ordning far var och en ge
ett rad. Ta flera rundor tills alla rad
ar uttomda. Arbetslagsledaren
antecknar raden sa att alla kan se

dem.

Fas 7 Utvardering av raden
Problemagaren markerar de rad
som hon kan téanka sig préva.



Bilaga 3

Checklista for arbete med extra anpassningar

(Denna checklista tar enbart upp nédgra exempel pa mojliga extra anpassningar)
Mentor dokumenterar, foljer upp och utvarderar extra anpassningar i Unikum.

* Lyssna in elevens och vardnadshavarnas tankar och énskemal.

* Ge aterkommande, positiv feedback till eleven.

* Ge en extra genomgang/instruktion till eleven.

* Ge en forenklad instruktion ev med bildstod.

* Instruktion i flera steg (punktform)

+ Tata uppfoljningar under lektionen.

* Anpassad placering i klassrummet.

+ Eget arbetsschema.

» Tydliggora schemat med stod av farger.

* Anvanda skdrm och horselkapor for att avgransa syn och ljudintryck.

* Varierad undervisning.

+ Paus, intrycksvila

* Vuxen som finns med i korridoren vid behov.

+ Stodja eleven till kloka val av rastaktivitet.

+ Amnesspecifika anpassningar (forférstaelse om vad nasta omréde ska handla om, l3ttl3sta
faktatexter, tallinje, hundraruta, multiplikationstabell, begreppslistor, férenklade uppagifter,
farre uppgifter mm).

» Timetimer f6r att tydliggora tiden

+ Nagot att pilla med, tex en stressboll
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Bilaga 4

Modell for att inventera gruppers behov

Triangeln kan anvandas som modell for att inventera behov i grupper/klasser. Placera in eleverna i
basen, mitten eller toppen for att tydliggora var eleverna i en grupp befinner sig exempelvis
kunskapsmassigt eller socialt. Som exempel kan elever som endast behover ledning och stimulans
placeras i basen, elever med behov av extra anpassningar i mitten och de i behov av sarskilt stod i
toppen.
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Bilaga 5

Dokumentera extra anpassningar

Extra anpassningar &r en mindre stédinsats, som larare genomfér inom ramen for den ordinarie
undervisningen. Om en elev riskerar att inte uppfylla betygskriterier eller kriterier for bedémning
av kunskaper ska eleven skyndsamt ges stéd i form av extra anpassningar inom den ordinarie
undervisningen.

Vid extra anpassningar ska stodet dokumenteras, f6ljas upp och utvarderas pa Meitner.

Uppmarksamma behov av extra anpassningar

Elevens behov av extra anpassningar kan uppmarksammas pa olika sétt, till exempel genom
kartlaggningsmaterial, nationellt bedémningsstod, nationellt prov, genom lararens egna
observationer, information fran 6vriga skolpersonal eller fran eleven sjalv eller dess
vardnadshavare.

Dokumentation av extra anpassningar

. Behov:
- Beskriv varfér anpassningarna behdvs.
- Borja uppifran, skriv datum, ditt namn och eventuellt amne, darefter det/de behov som
eleven har. Fyll i elevens behov (samma behov fylls endast i vid ett tillfélle, ddremot nya
behov skrivs in under rubriken behov).

- Anpassningar:
- Beskriv de konkreta anpassningarna.
- Skriv datum, namn, amne och beskriv de konkreta anpassningarna som ska
genomforas och varfor, hur och eventuellt under hur lang tid de ska tillampas.

. Uppféljning och utvérdering
- Extra anpassningar foljs upp med 6-8 veckors mellanrum.
- Borja uppifran, skriv datum, ditt namn och eventuellt &mne.
- Utvardera hur anpassningen har fungerat. Ska anpassningarna fortsatta, férandras eller
avslutas?
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